
Dersin Adı Kodu Yarıyılı T+U Kredisi AKTS 

İş Sağlığı ve Güvenliği Hukuku 5273812 II 3+0 3 6 

Ön Koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Seçmeli 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Verenler   

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı Bu dersin genel amacı, 6331 sayılı Kanunla getirilmiş olan Türk İş Hukuku’nda iş 

sağlığı ve güvenliğine ilişkin olan yasal düzenlemelerin getirmiş olduğu 

hükümlerin kapsamına ilişkin bilgiye sahip olmaktır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları  Bu dersin sonunda öğrenci;  

1. İş sağlığı ve güvenliği kavramı öğrenir. 

2. 2. İş sağlığı ve güvenliği konusunda işçi ve işverenin hak ve yükümlülükleri 

kavrar. 

3. İş sağlığı ve güvenliğine aykırılıkta işçinin ve işverenin sahip olduğu hakları 

bilir. 

4. İdarenin yetki ve sorumluluklarını kavrar. 

5. İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili yasal sorumluluk gerektiren durumlarda analiz 

eder. 

Dersin İçeriği İş sağlığı ve güvenliği kanunu, iş sağlığı ve güvenliği kurulları, tehlike durumunda 

çalışmaktan kaçınma hakkı, işin durdurulması, çalışanlara iş sağlığı ve güvenliği 

eğitimi, idari yaptırımlar. 

Haftalar Konular 

1 İş sağlığı ve güvenliği kavramı 

2 İş sağlığı kavramı ve önlemleri 

3 İş güvenliği kavramı ve önlemleri 

4 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası 

5 İş sağlığı ve güvenliği eğitimi 

6 İş sağlığı ve güvenliği kurulları 

7 Ara Sınav 

8 Tehlike durumunda çalışmaktan kaçınma hakkı 

9 Hayati tehlike tespitinde işin durdurulması 

10 İş sağlığı ve güvenliğine çalışanın katkısı 

11 Yasanın işveren açısından getirdikleri 

12 Yasanın işçi açısından getirdikleri 

13 İdari yaptırımlar 

14 Genel değerlendirme 

Genel Yeterlilikler 

İş sağlığı ve güvenliği kavramına bağlı olarak işyerinde alınması gereken önlemleri değerlendirebilir. 

Başta 6331 sayılı Yasa olmak üzere Türk İş Hukuku’nda iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin yasal mevzuatı ve bu 

mevzuatın işçi ve işverene getirmiş olduğu hükümleri karşılaştırabilir. 
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Değerlendirme Sistemi 

Ara sınav: % 40          Final: % 60 



 

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10 

ÖK1 4 3 4 4 3 3 3 3 3 2 

ÖK2 5 4 4 3 3 4 4 3 4 2 

ÖK3 3 3 4 3 4 5 2 4 5 2 

ÖK4 5 5 5 5 4 5 5 3 4 2 

ÖK5 3 4 3 4 3 3 2 3 3 2 

ÖK: Öğrenme Kazanımları              PÇ: Program Çıktıları 

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 

Dersin Adı  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 
PÇ 

10 

İş Sağlığı ve Güvenliği 

Hukuku 
4 4 3 3 4 4 3 3 4 2 

 

 


