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Kamu yonetimi ve reformu olgusunun, Tiirkiye’de ve diinyanin se¢ilmis diger
iilkelerinde yiiriitiilen kamu reformu uygulamalarini incelemektir.

Dersin Amaci

Dersin Ogrenme Ciktilar1 | Bu dersin sonunda 6grenci;

1. Kamu yo6netiminin gelisimi 6grenir.

2. Kamu yonetimi reformunun 6geleri kavrar.

3. Reformlar1 doguran etkenleri analiz eder.

4. Kamu ydnetimi reformunun politik boyutu irdeler.

5. Yeni kamu ydnetimi anlayisinin elemanlar1 ve uygulanabilirligi bilir.
6. Diger iilkelerde uygulanan reformlar hakkinda bilgi sahibi olur.

Dersin Icerigi
Kamu yonetimi, kamu yonetiminin gelisimi, kamu siyasasi, kamu yonetimi
reformu, reform kavrami, kamu y6netimi reformunun kapsami, dgeleri, reform
nedenleri, reformlart doguran etkenler, reform siireci, reformun politik boyutu,
reforma direng, lilke uygulamalari, yeni kamu yonetimi anlayisi, yeni kamu
yonetimi anlayiginin elemanlart ve uygulanabilirligi, 6zel sektdr yonetim
teknikleri, izleme ve degerlendirme dersin igerigini olusturmaktadir.

Haftalar Konular

Kamu yonetimi

Kamu ydnetiminin gelisimi ve siyasa

Reform kavrami

Reformu doguran etkenler

Reformun politik boyutu

Kamu ydnetimi reformu

Ara Simav

Kamu yo6netimi reformunun kapsami

Kamu yo6netimi reformu ve iilke uygulamalari-I

Kamu yo6netimi reformu ve iilke uygulamalari-11
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Kamu yonetimi reformuna direng
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Yeni kamu yonetimi anlayisinin elemanlari
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Yeni kamu yonetimi anlayiginin uygunabilirligi
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Ozel sektdr yonetim teknikleri

Genel Yeterlilikler

Kamu yonetimi ve reform hakkinda genel degerlendirmede bulunur. Kamu yonetimi reform uygulamalarina
elestirel perspektiften analiz yapar.
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Degerlendirme Sistemi

Ara smav: % 40 Final: % 60




PROGRAM OGRENME CIKTILARI ILE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU

PC PC 2 PC3 PC 4 PC5 PCo6 PC7 PC8 C9 PC 10
OK1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
OK2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
OK3 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4
OK4 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5
OK5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5
OK6 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4
OK: Ogrenme Kazanimlari PC: Program Ciktilan
Katki Diizeyi 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Program Ciktilar1 ve Ilgili Dersin iliskisi
Dersin Adi PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY Ii(()j
Kamu Yonetimi ve Reform 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5




