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Ön Koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Seçmeli 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Veren   

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; kamu yönetiminin yapısal ve işlevsel sorunları anlatmak ve 

değerlendirmektir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları  Bu dersin sonunda öğrenci; 

1. Kamu yönetiminin yapısal ve işlevsel sorunları öğrenir.  

2. Kamu yönetiminin yapısal ve işlevsel sorunları hakkında yorum yapabilme 

yeteneği kazanır. 

3. Türkiye’de kamu yönetimi disiplininin temel sorunlarını analiz eder ve çözüm 

önerileri geliştirir. 

4. Kamu yönetiminde insan kaynakları sorununu bilir. 

5. Küreselleşme sürecinde değişen kamu hizmetini analiz eder. 

6. Siyaset bürokrasi ilişkisini öğrenir. 

Dersin İçeriği 
Kamu yönetiminin temel sorunları, devlette meydana gelen gelişmeler, kamu 

yönetiminin denetlenmesi, yapısal değişim sorunu, 20. yüzyılın sonunda 

gerçekleştirilen kamu yönetimi reformları, yönetsel reformlar, ombudsman kurumu, 

kamu reformlarının başarılı olmayışının sebepleri, siyaset- bürokrasi ilişkisi ve 

küreselleşme sürecinde değişen kamu hizmeti. 

Haftalar Konular 

1 Kamu yönetiminin temel sorunları 

2 Devlette meydana gelen gelişmeler 

3 Kamu yönetiminin denetlenmesi  

4 Yapısal değişim sorunu  

5 Yönetsel reformlar 

6 Yönetsel reformlarının başarılı olmayışının sebepleri 

7 Ara Sınav 

8 Kamu yönetiminde insan kaynakları sorunu 

9 Küreselleşme sürecinde değişen kamu hizmeti 

10 Bağımsız idari otoriterler sorunu 

11 Siyaset- bürokrasi ilişkisi 

12 Kamu yönetiminde liderlik 

13 Ombudsman kurumu 

14 Genel değerlendirme 

Genel Yeterlilikler 

Dünyada ve Türkiye’de Kamu yönetiminin yapısal ve işlevsel sorunları hakkında değerlendirme yapar. Kamu 

yönetiminin yapısal ve işlevsel sorunları hakkında bilgi içerikli karşılaştırma yapar. 

Kaynaklar 

Al. H. (2008). Yeni Kamu Yönetimi. İstanbul: Değişim Yayınları. 

Balcı, A. (vd.). (2008). Kamu Yönetiminde Çağdaş Yaklaşımlar. Ankara: Seçkin Yayıncılık. 

Parlak, B. (2008). Kamu Yönetiminde Yeni Vizyonlar. Ankara: Turhan Kitabevi. 

Değerlendirme Sistemi 

Ara sınav:  % 40    Final:   % 60    

 

 

 

 

 

 

 



       

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 
PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 

PÇ 

10 

ÖK1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ÖK2 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 

ÖK3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ÖK4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 

ÖK5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 

ÖK6 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları              PÇ: Program Çıktıları 

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 

Dersin Adı PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 
PÇ 

10 

Kamu Yönetiminin Yapısal 

ve İşlevsel Sorunları 
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 


