
Dersin Adı Kodu Yarıyılı T+U Kredisi AKTS 

KOBİ'lerin Yönetim ve Organizasyonu 5217209 2 3+0 3 6 

Ön koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Seçmeli 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Verenler   

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı İşletme yönetimi'nde KOBİ yöneticilerinin uyguladıkları yönetim ilkeleri 

konusunda öğrencilerin temel yeteneklerini artırmak dersin temel amacını 

oluşturmaktadır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci; 

1. KOBİ’lerin kurumsal yapısını tanımlar ve bu işletmelerin 

ekonomideki rollerini algılar 

2. KOBİ’lerin kuruluş şekillerini ve  yönetimini kavrar 

3. KOBİ’lerde kontrol, karar verme ve koordinasyon süreci hakkında 

bilgi sahibi olur. 

4. Yönetimi'nde liderlik, motivasyon, iletişimin önemi hakkında fikir 

yürütür. 

5. KOBİ’lerde planlama ve stratejik planlama süreci hakkında bilgi 

sahibi olur. 

6. KOBİ’lerde  çağdaş yönetim becerileri (Toplam Kalite, Temel 

yetenek, Güçlendirme, Kıyaslama, Öğrenen organizasyonlar, 

Kurumsal şirket yönetimi) alanlarında stratejik düşünme  yetisi 

kazanır. 

Dersin İçeriği  

Haftalar 
Konular 

1 KOBİ’lerde  yönetim ve  organizasyona  giriş 

2 KOBİ’lerde planlama ve organizasyon 

3 Organizasyon teorileri: Geleneksel, neo-klasik, modern ve çağdaş yönetim teorileri 

4 Liderlik 

5 Motivasyon 

6 Örgütsel iletişim 

7 Ara Sınav 

8 Karar verme 

9 Koordinasyon 

10 Çağdaş yönetim becerileri: Kaynak bağımlılığı, strateji, vekalet, işlem maliyeti, kurumsallaşma, 

outsourcing 

11 Çağdaş Yönetim Becerileri: Toplam Kalite, temel yetenek, güçlendirme, kıyaslama, öğrenen 

organizasyonlar, kurumsal şirket yönetimi 

12 Örnek olay incelemesi-1 

13 Örnek olay incelemesi-2 
14 Örnek olay incelemesi-3 

Genel Yeterlilikler 

1. Lisansta gördüğü  yönetim ve organizasyon dersi sonucu elde  ettiği  teorik yönetim becerisinin yanı sıra  bu 

ders ile  birlikte işletmelerde  daha  çok  uygulayabilir  deneyim ve  tecrübe  elde  edecektir. 

Kaynaklar 

Eren, E.(2016). Yönetim ve Organizasyon. İstanbul: Beta  Yayınevi. 

Yalçıntaş, M.(2015). Stratejik Yönetim ve KOBİ’ler. Ankara: Nobel Akademik Yayınevi. 

Değerlendirme Sistemi 

Ara Sınav: % 40           

Final: % 60 

 



 

 

 
PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
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ÖK2 5 3 5 3 4 5 4 4 4 4 4 3 4 2 4 

ÖK3 4 4 3 4 3 5 3 3 4 3 4 2 4 2 3 
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ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 
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